REGIE
WLEE-DURICHE e

REGIE INTERMUNICIPALE DE SECURITE INCENDIE
DE LA VALLEE-DU-RICHELIEU

INCENDIE

ASSEMBLEE ORDINAIRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DATE : Jeudi 9 juin 2022 4 16 h 30

LIEU : Caserne 31 de la Régie intermunicipale de sécurité incendie de la Vallée-du-Richelieu
480 boulevard Sir-Wilfrid-Laurier, Mont-Saint-Hilaire, province de Québec

Sont invités :

M. Normand Teasdale, président, maire de la Municipalité de Saint-Mathieu-de-Beloeil ;
M. Yves Lessard, vice-président, maire de la Ville de Saint-Basile-le-Grand ;

Mme Nadine Viau, mairesse de la Ville de Belceil ;

M. Martin Dulac, maire de la Municipalité de McMasterville ;

M. Marc-André Guertin, maire de la Ville de Mont-Saint-Hilaire ;

Mme Mélanie Villeneuve, mairesse de la Ville d’Otterburn Park

Sont également invités :

M. Pierre-Damien Arel, directeur incendie
Mme Sylvie Gosselin, secrétaire-trésoriere

PROJET ORDRE DU JOUR

1. Ouverture de Iassemblée

2. Constatation du quorum
3. Adoption de I'ordre du jour
4. Adoption des procés-verbaux

4.1. Adoption du procés-verbal de 'assemblée ordinaire du conseil d’administration du
7 avril 2022

4.2. Adoption du proces-verbal de 'assemblée extraordinaire du conseil d’administration
du 18 mai 2022

4.3. Adoption du procés-verbal de 'assemblée extraordinaire du conseil d’administration
du 16 mars 2021

5. Conseil d’administration

5.1. Entente régionale d’entraide sécurité incendie

5.2. Formations qualifiantes d’effectifs a temps plein — Mise a niveau

5.3. Entériner - Offre de services professionnels — Vérification géotechnique — Solma Tech
5.4. Offre de service — Gestion des actifs

5.5. Contrat de déneigement pour la caserne 31 - Saison 2022-2023

5.6. Travaux de transport de surplus de terre et de dispositions des matériaux C+

5.7. Energir S.E.C. — Contrat de services et octroi d’'une contribution financiére

5.8. Projet d’entente d’utilisation des infrastructures du nouveau centre de formation

6. Ressources humaines
6.1. Avis de départ - Monsieur Maxime Codsi (employé 1134)
6.2. Avis de départ — Monsieur Thierry Lambert (employé 1138)

6.3. Création de 4 postes de pompiers permanents
6.4. Modification du statut d’emploi — employé 1198
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7. Finances
7.1. Déboursés par chéque pour la période du 13 mai au 2 juin 2022
7.2. Dépenses incompressibles pour la période 13 mai au 2 juin 2022
7.3. Analyse des postes budgétaires au 30 avril 2022

8. Politiques et réglements

9. Points d’information
9.1. Rapport du directeur incendie
9.2. Liste des interventions des mois d’avril et de mai 2022
9.3. Journal de la Régie — Edition du 6 avril et du 9 mai 2022

10. Correspondance

11. Varia

12. Période de questions du public

13. Cloture de I’assemblée

Sylvie Gosselin, MBA, CRHA, DMA
Secrétaire-trésoriere

Toute question relative a un point porté a lordre du jour doit étre transmise a
sgosselin@risivr.ca au plus tard le 9 juin 2022 a 13 h.
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